
คู่มือมาตรฐานศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

กระบวนการ Flow Chart รายละเอียดงาน  
 

ระยะ 
เวลา 

เอกสารอ้างอิง 

     

ขั้นตอนการร่าง 

หลักสูตร ขั้นที่ 1 - 4 
 

-การวิเคราะห์ปร ัชญาการเร ียนรู้
ตลอดชีวิต 
- การยกระดับทักษะการทำงานเพ่ือ 
เตรียมพร้อมสู่ Active ageing 
-การส ่ง เสร ิมการเร ียนรู้ ร ่ วมกัน
ระหว ่ า ง  ว ั ย  ( Intergenerational 
learning) 
-การวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล
เกี ่ยวกับผู ้เรียน มีจุดประสงค์เพ่ือ
พิจารณาความต้องการของผู ้เร ียน
และพัฒนาหลักสูตรให้สนองตอบ
ความต้องการเหล่านั้น 
- การวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคม เพ่ือ
ศึกษาสภาพสังคมในปัจจุบ ันและ
อนาคตทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมือง 
การปกครอง ว ัฒนธรรม ระบบ
ครอบครัว  

จารุวรรณ 30 วัน -แนวคิดการ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ระหว่างวัย  
-ข้อมูลทางสังคม 
สภาพสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคต
ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
การเมือง การ
ปกครอง 
วัฒนธรรม ระบบ
ครอบครัว ค่านิยม
ของสังคม รวมถึง
ความเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม 
--ข้อมูลด้านศูนย์
การเรียนรู้ 
--ข้อมูลด้าน
การศึกษาตลอด
ชีวิต 

 
 

นำข้อมูลพ้ืนฐานที่วิเคราะห์และ
รวบรวมได้ในขั้นที่ 1 มาเป็นแนวคิด
และตัวชี้นำในการกลไก 

จารุวรรณ  ข้อมูลพื้นฐานท่ี
วิเคราะห์และรวบรวม
ได้ในข้ันท่ี 1 

ขั้นที่ 1  
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล

พื้นฐาน 
 

ขั้นที่ 2 
กำหนดเป้าหมายในการวาง
กลไกการพัฒนาที่เช่ือมโยง

กับกลุ่มเป้าหมาย 

เริ่มต้น 



 - กำหนดเนื้อหาและกลุ่มผู้เรียนตามช่วง
วัยท่ีเหมาะสม 
-เลือกและจัดเนื้อหาและประสบการณ์ที่
ช ่วยเอื ้อให้ผ ู ้ เร ียนมีคุณลักษณะตามที่
คาดหวังไว้ในจุดมุ ่งหมายของหลักสูตร 
หรือบรรลุจุดมุ่งหมาย 
- จัดทำโครงสร้างรายละเอียดเนื้อหา 
- จ ัดทำคำอธิบายของเนื ้อหาและวาง
รูปแบบกิจกรรมให้สอดคล้องกัน 

จารุวรรณ  ข้อมูลพื้นฐานท่ี
วิเคราะห์และรวบรวม
ได้ในข้ันท่ี 1 

                                  แก้ไข 

- การกำหนดแนวทางและเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินผลที่ใช้ในการวัดและประเมิน
ได้ว่าผู้เรียนมีคุณลักษณะตามที่คาดไว้ใน
จุดมุ่งหมาย 

จารุวรรณ  วิธีการประเมินผลพร้อม
ทั้งเครื่องมือที่ใช้ในการวัด
และประเมิน 

 
 
 
 

เป็นขั้นท่ีนำร่างไปดำเนินการตรวจสอบ  
โดยผู้เชี่ยวชาญหรือคณะกรรมการ เพื่อ
พิจารณาความเหมาะสม และแล้วนำผล
การตรวจสอบมาปรับปรุงแกไ้ขร่าง
หลักสตูรให้ดีขึ้น เตรียมพร้อมที่ จะ
นำไปใช้ 

จารุวรรณ 20 วัน
ทำ
การ 

เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

 
 
 
เห็นชอบ                       ไม่เห็นชอบ                             

เสนอหัวหน้าสำนักงานสถาบันส่งเสริมการ
บริการวิชาการเพื่อพิจารณา 

หัวหน้าสำนักงาน
สถาบันส่งเสรมิการ

บริการวิชาการ 

3 วัน
ทำ
การ 

เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

 
 
 
                                  
 เห็นชอบ                    ไม่เห็นชอบ                                                                                     

เสนอผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการ
บริการวิชาการเพื่อพิจารณา 
 
 

ผู้อำนวยการ 
สถาบันส่งเสรมิ

การบริการ
วิชาการ 

3 วัน
ทำ
การ 

เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

 

 
 

    

ผู้อำนวยการ
พิจารณา 

 

 

 

เสนอหัวหน้า
พิจารณา 

 

 

 

ขั้นที่ 3 
กำหนดรูปแบบการเรยีนรู ้

ขั้นที่ 4 
กำหนดแนวทางการประเมินผล 

ขั้นที่ 5 
ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรและ

ปรับแก้ก่อนนำไปใช้ 



 
    

                     ไม่เห็นชอบ 

เสนอที่ประชุมส่วนงาน บุคลากรสถาบัน
ส่งเสริมการบริการ

วิชาการ  

1 วัน เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

เห็นชอบ นำหลักสตูรการเรยีนรูต้ลอดชีวิตที่
ตรวจสอบคุณภาพและแกไ้ขให้สมบูรณ์
แล้วไปใช้เป็นแนวทางในการวางรปูแบบ
เนื้อหาและกจิกรรม โดยใช้การส่งเสรมิ
ด้านทักษะและผลักดันศักยภาพดา้นการ
เรียนรู้ใหเ้หมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 

  เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

                        

 
   ผ่าน                                  ไม่ผ่าน 

เป็นการประเมินหลักสูตรทั้งระบบ ทุก
ขั้นตอน แล้วนำผลจากการประเมนิมา
พิจารณา ร่วมกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน
ของผู้เรียน เพื่อตดัสินผลสัมฤทธ์ิของ
หลักสตูร และนำผลการประเมิน มา
ปรับปรุงประสิทธิภาพของหลักสูตรต่อไป 

คณะกรรมการ
ประเมิน 

7 วัน
เมื่อ

สิ้นสุด
การ
เรียน 

1 
หลักสู

ตร 

เนื้อหาศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิตและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้เรียน 

 

เป็นการนำผลการประเมินหลักสูตรมาปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่อง ในกรณีผลการประเมินพบ 
ข้อบกพร่องหรือปัญหาอุปสรรคในส่วนปลีกย่อย 
ผู้พัฒนาหลักสูตรจะดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 
หากพบข้อบกพร่องหรือปัญหาอปุสรรคใน
ประเด็นใหญ่ ซ่ึงจะต้องเปลี่ยนโครงสร้างของ
หลักสูตรก็จะดำเนินการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

  เนื้อหาตามหลกัสูตรและ
ผลการประเมินหลักสูตร 

 

 

    

 

สิ้นสุด 

ขั้นที่ 6  
นำหลักสตูรไปใช้ 

ขั้นที่ 8 
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 

ขั้นที่ 7 
ประเมินหลักสูตร 

เสนอท่ีประชมุส่วนงาน 


